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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante LA CUOTA 2, lo anterior
dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato, para esto
se describen las actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para la ejecucion
del contrato con un plan de trabajo organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. LIDERAR DESDE SUS CAPACIDADES PROFESIONALES LA
ESTRATEGIA DE CENTROS DE BIENESTAR ANIMAL, GARANTIZANDO LA
TRAZABILIDAD DE LA INFORMACION.

Dirigi el equipo de la estrategia de Centros de Bienestar Animal, con quienes se
programaron y ejecutaron las asistencias técnicas en CBA conforme al plan de trabajo
establecido. Asi mismo realicé la revision de las Actas elaboradas por Heidy Diaz y
junto con el material resultante de las acciones de la estrategia se cargaron las
evidencias en' el Drive destinado; https://drive.google.com/drive/folders/12dD4NX-
ImkWLE7jWh3kyKF9ijFZyN1Kaq.
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ACTIVIDAD 2. REALIZAR ASISTENCIAS TECNICAS EN LOS PPOCESOS
DESARROLLADOS POR LOS CENTROS DE BIENESTAR: ANIMAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Elaboré junto con Liliana Sierra, un “proyecto tipo” para la creacion de un Centro de
Bienestar Animal, en donde se desarrollé toda la parte metodolégica 'y notas guia para
que pueda servirle de base a los municipios del Valle del Cauca, lo anterior: cumphendo
la peticion realizada por el Municipio de Florida, a quienes se les realiz6 adicional a la
asistencia técnica una mesa de trabajo especifica para acompaiarlos en ?I proceso.

Realicé una presentacion en Power point sobre el tema de Centros Regionales de
Bienestar Animal, ‘con la informacién general normativa y la informacion especifica en
cuanto a regalias y lo contenido en el plan de desarrollo de los municipios del norte y
centro del Valle del Cauca (Bolivar, el Dovio, La Unién, Roldanillo, Toro, Versalles,
Zarzal), con el objetivo de acompaiiar la reunién programada por la Dra. Lizeth Parra
en la cual se les presenté la propuesta de desarrollar un proyecto en el cual creen el
primer Centro Regional de Bienestar Animal en el Valle del Cauca de manera
articulada.
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ACTIVIDAD 3. REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES Y ACTUALIZAR
EL PLAN DE ACCION DE LA ESTRATEGIA DE CENTROS DE BIENESTAR
ANIMAL EN EL DEPARTAMENTO.

Realicé el seguimiento y la actualizacién al plan de accion de la estrategia CBA, en el
cual revisé los avances obtenidos durante el periodo y cargué la informacién
correspondiente a las nuevas evidencias en el nuevo Drive destinado por la
Subsecretaria de Proteccién y Bienestar Animal para el control de la informacién
producida en la ejecuciéon de las estrategias. Lo anterior se puede validar en el
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siguiente enlace: https:/docs.google.com/spreadsheets/d/190c6DyYvnUWoy5Jj
DepgMi2Rc9AFSJ05/edit?qid=1920298293#qid=1920298293.

ACTIVIDAD 4. REALIZAR INFORMES DE GESTION QUE EVIDENCIEN LOS
AVANCES DE CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL COMPONENTE DE
CENTROS DE BIENESTAR ANIMAL.

Elaboré el Informe de gestion correspondiente a la estrategia de Centros de Bienestar
Animal, en el cual se detallan los resultados obtenidos tras la realizacion de las
actividades programadas y ejecutadas durante el periodo, asi también se presentan
las cifras consolidadas de lo que se ha avanzado desde el inicio de la ejecucion de la
estrategia.
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ACTIVIDAD 5. PARTICIPAR ACTIVAMENTE DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
PROGRAMADAS POR LA SUBSECRETARIA DE PROTECCION Y BIENESTAR
ANIMAL.

Lleve a cabo la revision de la politica publica de proteccién y bienestar animal
nacional, para revisar de qué manera se puede dar la articulaciéon de la misma con las
acciones que se ejecutan o se puedan desarrollar desde la subsecretaria PYBA de la
Gobernacion del Valle del Cauca. Asi mismo se elabor6 una presentacién en la cual
se resume la informacién contenida en el documento desde la Pag. 37 a la Pag. 48.

Me vinculé al comité de verificacion y seguimiento al proceso de sustitucion de VTA
desarrollado en el Municipio de Candelaria el dia 24/10/2025, a la cual asistimos junto
con Liliana Sierra en representacién de la Gobernaciéon del Valle del Cauca y la
Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal cémo veedores del correcto
desarrollo de los procesos que se llevan a cabo en el Departamento en relacién con
los animales.
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ACTIVIDAD 6. SEGUIR LAS DEMAS DIRECTRICES IMPARTIDAS POR EL
SUPERVISOR CON EL FIN DE CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS FIJADOS POR
EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG.

Me vinculé al Seminario de Induccién y re induccién sobre PQRSDF, liderado desde el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), como una estrategia de fomento al
qonocimiento relacionado al manejo de estas solicitudes, se abordaron apartados cémo;
tipos de requerimiento, los tiempos de respuesta, traslados por competencia, y manejo
en general de estas solicitudes. Dicha capacitacién fue llevada a cabo por el facilitador
Hubert Sinisterra, para todo el personal de planta y contratistas de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernacién del Valle.
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